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ARAG se alia con Fundacion Prevent para impulsar
la inclusion laboral de personas con discapacidad

El acuerdo se enmarca en la jornada mundial ARAG DAY, en la que las
sucursales de la compafiia se unen con una ONG de su eleccion

Barcelona, 26 de septiembre de 2024. La compafiia de seguros de Defensa Juridica y
Asistencia en Viaje, ARAG, ha firmado un convenio de colaboracién con Fundacién Prevent
que contempla la participacidn de la aseguradora en el programa Unomas, dirigido a la
inclusion laboral de personas con discapacidad. La firma ha tenido lugar en la sede de la
aseguradora y en ella han participado Maria Rigau, CEO de ARAG SE Espafia; Montse Moré,
directora de Fundacion Prevent y Raquel Trasobares, directora de Gestién del Talento de la
compaiiia aseguradora.

Con el nuevo convenio, “ARAG se compromete a realizar, a través de Fundacion Prevent,
procesos de seleccién inclusivos y a realizar el acompafnamiento necesario para facilitar la
inclusion de los candidatos seleccionados. Por otra parte, ARAG desarrollara, de la mano de
la Fundacién, un plan formativo para la plantilla con el fin de preparar y sensibilizar para
favorecer esta inclusién”, explica Maria Rigau.

ARAG Espaiia refuerza asi la relacién iniciada en 2017 con Fundacion Prevent, entidad que
conecta a personas con discapacidad con empresas, acompanandolas y capacitdndolas para
lograr una inclusién laboral positiva. Desde entonces, la compafiia ofrece Asistencia Juridica
Telefénica gratuita a quienes ostentan el cargo de consultoras en la asociacién en temas
relacionados con el ambito laboral y fiscal. Ademas, la aseguradora organiza formaciones
especificas para la inclusidn laboral de las personas de la entidad.

II edicion del ARAG DAY

Este acuerdo se enmarca en el ARAG DAY, que celebra este 27 de septiembre su segunda
ediciéon de la mano de Fundacién Prevent. Durante la jornada, se realizard una dindmica de
inmersion en la inclusion laboral de personas con discapacidad. Tres personas con diversas
tipologias de discapacidad y trayectorias profesionales y formativas participaran en una
mesa de debate sobre discapacidad y trabajo.

“Pretendemos contribuir, a través de vivencias personales, a eliminar miedos y prejuicios,
fomentando la normalizaciéon de trato a las personas con discapacidad”, indica Montse
Moré. Paralelamente, y como el afio anterior, un equipo de abogados se desplazara a las
oficinas de Fundacién Prevent para resolver dudas legales de sus socios de forma
presencial.

El ARAG DAY hace tangible la misién fundacional de ARAG del Access to Justice: todo el
mundo deberia poder defender sus derechos, independientemente de su situacion
econdmica. Asi, cada afio las sucursales internacionales del Grupo ARAG colaboran con
ONGs para brindar apoyo a sus causas. Este dia esta englobado dentro del proyecto
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internacional ARAG 5 a 30, que destaca objetivos como la sostenibilidad y el compromiso
de la empresa con la sociedad.
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